
Stellenausschreibung 
 
Bei der Stadt Heiligenhafen, Kreis Ostholstein, einem anerkannten Ostseeheilbad und 
Unterzentrum mit rund 9.300 Einwohner/-innen direkt an der „Vogelfluglinie“ (E47, A1) gelegen, mit 
hohem Wohn- und Freizeitwert, guter Infrastruktur und allen erforderlichen Einrichtungen 
ausgestattet, ist ab dem 01.10.2023 in Teilzeitbeschäftigung (19,5 Wochenstunden) die Stelle der 
 

Leitung des Heimatmuseums (m/w/d) 
 
unbefristet zu besetzen.  
 
Gesucht wird eine dynamische, verantwortungsbewusste und teamfähige Persönlichkeit mit 
ausgeprägter Berufserfahrung und umfangreichen museumsbezogenen Fachkenntnissen. Die 
Fähigkeiten des eigenverantwortlichen Arbeitens und der zielgerichteten Kommunikation mit 
anderen kulturellen Einrichtungen der Stadt werden vorausgesetzt. Die Bereitschaft zur Abend- 
und Wochenendarbeit wird erwartet.  
 
Das Heimatmuseum der Stadt Heiligenhafen enthält diverse Kunst- und Kulturgegenstände der 
Themenbereiche Stadtgeschichte, Hafen- und Seefahrt, Fischerei und Badeleben sowie Fossilien 
und Vor- und Frühgeschichte. Es dient zudem als Veranstaltungsraum.  
 
Die Aufgaben beinhalten im Wesentlichen: 
 

 Organisatorische, fachliche und wissenschaftliche Verwaltung und Weiterentwicklung des 
Museums  

 Betreuung der Sammlungen 

 Planung und Durchführung von Sonderausstellungen 

 Planung und Durchführung von Museumsveranstaltungen (Lesungen, Konzerte, 
Museumsfeste, etc.) 

 Betreuung von Besucher/-innen 

 Entwicklung digitaler Strategien 

 Marketing (Homepage, Print- sowie soziale Medien) 

 Verwaltung des Museumsbudgets 

 Kooperation mit dem Förderverein des Heimatmuseums 

 Einbindung in örtliche / regionale Tourismusorganisationen 
 
Die Aufzählung des Aufgabenbereichs ist nicht abschließend, Änderungen bleiben vorbehalten.  
 
Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung 
Kulturwissenschaften (Master oder Magister) oder eine vergleichbare Qualifikation mit 
Berufserfahrung. Eine Einarbeitung in das Aufgabengebiet durch die Stelleninhaberin sowie ggf. 
erforderliche spezielle Fortbildungsmöglichkeiten sind gewährleistet. Eine Beschäftigung ist bei 
Vorliegen der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD 
möglich. 
 
Die Stadt Heiligenhafen setzt sich für die berufliche Förderung von Frauen ein und ist bestrebt, in 
ihrem Bereich die Beschäftigungsquote an Frauen in Führungspositionen weiter zu erhöhen. 
Bewerbungen von geeigneten Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte 
Bewerber/-innen werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen bis zum 
07.09.2023 an die Stadt Heiligenhafen, Der Bürgermeister, Fachdienst 13 – Personal, Markt 4/5, 
23774 Heiligenhafen oder per E-Mail an info@heiligenhafen.de. Ich bitte um Verständnis, dass 
über den Eingang von Bewerbungsunterlagen keine Bestätigung versandt wird.  
 

Heiligenhafen, den 15.08.2023 
Stadt Heiligenhafen 
Der Bürgermeister 

 
 

gez. Kuno Brandt 


